Tvedestrand kommune
Omsor g og rehabilitering

Omsorg og rehabilitering er en enhet der mennesker bidrar til kontinuerlig forbedring og
lagring.

Vi sgker medarbeidere som er oppriktig interessert i og flink til & arbeide med mennesker.
Liker du & skape gode allianser, jobbe forebyggende og problemlasende, arbeide strukturert
0g i team sa sek.

Tvedestrand kommune er i omstilling, og sgkere ma vaare inntilt pA mulig endringer i
ansvars- og arbeidsomrader.

Vi har ledig 47,89 % fast tilling i turnus som hjemmehjelp ved Dypvag Bofellesskap
fra og med dags dato.

For stillingen kreves:

- Relevant praksis foretrekkes

- Personlig egnethet vil bli vektlagt
- NoeIKT — kompetanse

- Sertifikat

Naamere opplysninger om stillingen fas ved teamleder Tora Wilhelmsen tIf 37 19 96 03

Den kommunale arbeidsstyrken skal i starst mulig grad gjenspeile mangfoldet i befolkningen.
Det er derfor et personalpolitisk mal & oppna balansert alders- og kjgnnssammensetning og
rekruttere personer med innvandrerbakgrunn

Ansettelse skjer etter gjeldende lover, tariffavtale og reglement herunder 2 % pengonstrekk.
Lann i hht tariffavtale.

Tvedestrand kommune har innfert elektronisk sgknadsskjema som skal benyttes ved sgknad
pa ledig stillinger.

Dersom sgker gnsker a reservere seg fra oppfaring pa offentlig sekerliste, ma dette begrunnes.
Opplysninger om sgkeren kan bli offentliggjort selv om sgkeren har bedt om ikke a bli
oppfart pa sgkerlisten. Sgkeren vardes dersom anske om reservasgon ikke tastil falge.
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