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Om veilederen 
Krav til bemanning i barnehagene er hjemlet i lov om barnehager og forskrift om 

pedagogisk bemanning og dispensasjoner i barnehagen. 

Denne veilederen presenterer de kravene det er mulig å søke om dispensasjon fra 

og hva en dispensasjonssøknad skal inneholde. 

Det er viktig å understreke at dispensasjon skal være unntaksvis og godt begrunnet. 

All dokumentasjon må være skriftlig. 

Lov om barnehager 
 

Lov om barnehager  setter krav om utdanning for pedagogiske ledere og 

minimumsnorm for grunnbemanning i barnehage.  

§ 24.Styrer 

«Barnehagen skal ha en forsvarlig pedagogisk og administrativ ledelse. 
Barnehagen skal ha en daglig leder som har utdanning som barnehagelærer eller 

annen høgskoleutdanning som gir barnefaglig og pedagogisk kompetanse». 

 

§ 25.Pedagogisk bemanning 

«Pedagogiske ledere må ha utdanning som barnehagelærer. Likeverdig med 
barnehagelærerutdanning er annen treårig pedagogisk utdanning på høgskolenivå med 
videreutdanning i barnehagepedagogikk. 

Departementet kan gi forskrift om pedagogisk bemanning og dispensasjon, forskrift 
om godkjenning av yrkeskvalifikasjoner fra utlandet og forskrift om unntak fra 
utdanningskravet for personale som arbeider i barnehagen på nattid.» 
 
§ 26. Grunnbemanning 
 

Bemanningen må være tilstrekkelig til at personalet kan drive en tilfredsstillende 
pedagogisk virksomhet. 

Barnehagen skal minst ha én ansatt per tre barn når barna er under tre år og én 
ansatt per seks barn når barna er over tre år. Barn skal regnes for å være over tre år fra 
og med august det året de fyller tre år. 

Kommunen kan gi dispensasjon fra kravet til grunnbemanning i andre ledd første 
punktum for inntil ett år av gangen når særlige hensyn tilsier det. Barnehageeieren skal 
legge uttalelse fra barnehagens samarbeidsutvalg ved søknaden. 
 
 
§28. Krav om norskferdigheter for personer med utenlandske yrkeskvalifikasjoner 
som styrer eller pedagogisk leder  
 
For å bli fast eller midlertidig ansatt som styrer eller pedagogisk leder, må personer med 
utenlandske yrkeskvalifikasjoner dokumentere norskferdigheter ved å ha 
a. gjennomført og bestått opplæring i norsk på videregående skole 
b. bestått eksamen fra trinn 3 i norsk for utenlandske studenter ved universitetene 

https://lovdata.no/dokument/NL/lov/2005-06-17-64?q=forskrift%20om%20pedagogisk%20bemanning%20i
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c. bestått eksamen fra 1-årig høgskolestudium i norsk språk og samfunnskunnskap  
           for utenlandske studenter      
d. bestått test i norsk – Høyere nivå (Bergenstesten), eller ha 
e. avlagt norskprøve og oppnådd nivå B2 på delprøvene i skriftlig framstilling, 
          leseforståelse, lytteforståelse og muntlig kommunikasjon 

Barnehageeier kan godta annen dokumentasjon av norskferdigheter. 

Kravet om norskferdigheter gjelder ikke for personer som har norsk, samisk, svensk 
eller dansk som førstespråk. Kravet om norskferdigheter gjelder heller ikke for stillinger i 
barnehager som gir et tilbud på et annet språk enn norsk. 

 

Forskrift om pedagogisk bemanning 
Forskrift om pedagogisk bemanning og dispensasjoner i barnehagen  gir informasjon 

om norm for pedagogisk bemanning og muligheter for dispensasjon 

§ 1.Norm for pedagogisk bemanning 

«Barnehagen skal ha en forsvarlig pedagogisk bemanning. 
Barnehagen skal ha minst én pedagogisk leder per syv barn under tre år og én 

pedagogisk leder per 14 barn over tre år. Ett barn til utløser krav om en ny fulltidsstilling 
som pedagogisk leder. Barn regnes for å være over tre år fra og med august det året de 
fyller tre år. 

Styrerens tid til administrasjon og ledelse skal ikke inngå i beregningen av normen 
for pedagogisk bemanning. 

I barnehager der over halvparten av barna har avtalt kortere oppholdstid enn seks 
timer per dag, skal omregnede heltidsplasser legges til grunn i beregningen av normen 
for pedagogisk bemanning etter andre ledd.» 

 

§ 2.Midlertidig dispensasjon fra norm for pedagogisk bemanning 

«Kommunen kan innvilge dispensasjon fra § 1 for inntil ett år om gangen dersom 
særlige hensyn tilsier det og barnehageeier søker om dispensasjon. Barnehageeier skal 
legge ved uttalelse fra barnehagens samarbeidsutvalg i søknaden.» 
 

§ 3.Midlertidig dispensasjon fra utdanningskravet og kravet om norskferdigheter 

«Kommunen kan innvilge dispensasjon fra utdanningskravet for styrer og 
pedagogisk leder for inntil ett år om gangen, dersom barnehageeier søker om det, 
stillingen det søkes dispensasjon for har vært offentlig utlyst og det ikke har meldt seg 
kvalifisert søker. 

Kommunen kan innvilge dispensasjon fra kravet om norskferdigheter for personer 
med utenlandske yrkeskvalifikasjoner som styrer eller pedagogisk leder, dersom 
barnehageeier søker om det, stillingen det søkes dispensasjon for har vært offentlig 
utlyst og det ikke har meldt seg kvalifisert søker. 

Dispensasjon gjelder den personen det søkes dispensasjon for og til en bestemt 
stilling i en bestemt barnehage.» 

 

https://lovdata.no/dokument/SF/forskrift/2017-06-22-1049?q=forskrift%20om%20pedagogisk%20bemanning%20i
https://lovdata.no/forskrift/2017-06-22-1049/%C2%A71
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Søknad om dispensasjon fra norm om pedagogisk 
bemanning 

Eier kan unntaksvis søke om midlertidig dispensasjon fra norm om pedagogisk 
bemanning forskriftens §1. jfr. forskriftens §2. 

Dette handler om antall barn pr. pedagogiske leder. 

En søknad om dispensasjon må inneholde: 

• Barnehagens navn, adresse kontaktperson og kontaktinformasjon 

• Begrunnelse for hvorfor det søkes dispensasjon 

• Dokumentasjon på stillingens utlysningstekst, hvor den har vært utlyst og 
antall utlysninger. (minimum 1 fortrinnsvis flere utlysninger) 

• Kopi av utvidet søkerliste til hver av utlysningene 

• Hvilken periode det søkes om dispensasjon for 

• Har barnehagen andre dispensasjoner 

• Barnegruppens sammensetning og behov - barnets beste vurderinger er gjort 
enkeltbarn/gruppe  

• Barnehagens fysiske miljø ute og inne 

• Barnehagens totalbemanning 

• Personalets samlede kompetanse med kopi av aktuelle vitnemål og attester. 

• Eventuelle andre relevante opplysninger 

• For å sikre at saken blir tilstrekkelig belyst og brukernes rett til 
medbestemmelse ivaretas, skal det legges ved en uttalelse fra barnehagens 
samarbeidsutvalg 
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Søknad om dispensasjon fra utdanningskravet for styrer 
og pedagogisk leder 

Barnehageeier kan unntaksvis søke om midlertidig dispensasjon fra 
utdanningskravet til styrer og pedagogisk leder i barnehage jfr. forskriftens §3 

Før søknad om dispensasjon fra denne bestemmelsen stilles det krav om at stillingen 
har vært offentlig utlyst minimum 1 fortinnsvisflere ganger uten at man har klart å 
rekruttere kvalifisert personale. 
Ved behandling av disse søknadene skal de reelle kvalifikasjonene til den det søkes 
for vurderes. 
 

En søknad om dispensasjon må inneholde: 

• Barnehagens navn, adresse kontaktperson og kontaktinformasjon 

• Dokumentasjon på stillingens utlysningstekst, hvor den har vært utlyst og 

antall utlysninger. (minimum 1 fortrinnsvis flere utlysninger) 

• Kopi av utvidet søkerliste til hver av utlysningene 

• Er det gitt dispensasjoner tidligere 

• Har barnehagen andre dispensasjoner 

• Hvilken periode det søkes om dispensasjon for 

• Barnegruppens sammensetning og behov - barnets beste vurderinger er gjort 
enkeltbarn/gruppe  

• Ved søknad om dispensasjon for pedagogisk leder, skriftlig uttalelse fra styrer 
i barnehagen. 

• Opplysninger om utdanning og erfaring til vedkommende det søkes om 
dispensasjon for, med kopi av vitnemål og attester. 

• Plan for hvordan man skal sikre at vedkommende blir i stand til å fylle 
stillingen. 

• Navn og kvalifikasjoner til den/de som skal ha ansvar for oppfølging og 
veiledning. 
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Søknad om dispensasjon fra kravet til grunnbemanning 
Dette handler om antall barn pr. ansatt i grunnbemanning. 

§ 26 i lov om barnehager gir kommunen anledning til å gi dispensasjon for inntil ett år 

av gangen når særlige hensyn tilsier det. 

En søknad om dispensasjon må inneholde: 

• Barnehagens navn, adresse kontaktperson og kontaktinformasjon 

• Begrunnelse for hvorfor det søkes dispensasjon 

• Hvilken periode det søkes om dispensasjon for 

• Har barnehagen andre dispensasjoner 

• Beskrivelse av hvordan man skal oppfylle kravet om tilfredsstillende 
pedagogisk virksomhet 

• Barnegruppens sammensetning og behov – barnets beste vurderinger er gjort 
enkeltbarn/gruppe 

• Barnehagens fysiske miljø ute og inne 

• Barnehagens totalbemanning 

• Personalets samlede kompetanse med kopi av aktuelle vitnemål og attester. 

• Eventuelle andre relevante opplysninger 

• For å sikre at saken blir tilstrekkelig belyst og brukernes rett til 

medbestemmelse ivaretas, skal det legges ved en uttalelse fra barnehagens 

samarbeidsutvalg. 
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Søknad om dispensasjon fra krav om norskferdigheter 
for personer med utenlandske yrkeskvalifikasjoner som 
styrer og pedagogisk leder 

Barnehageeier kan unntaksvis søke om midlertidig dispensasjon fra kravet om 
norskferdigheter for personer med utenlandsk yrkeskvalifikasjon jfr. forskriftens §3 
Før søknad om dispensasjon fra denne bestemmelsen stilles det krav om at stillingen 

har vært offentlig utlyst minimum 1, fortrinnsvis flere ganger uten at man har klart å 

rekruttere kvalifisert personale. 

Ved behandling av disse søknadene skal de reelle kvalifikasjonene til den det søkes 

for vurderes. 

En søknad om dispensasjon må inneholde: 

• Barnehagens navn, adresse kontaktperson og kontaktinformasjon 

• Dokumentasjon på stillingens utlysningstekst, hvor den har vært utlyst og 

antall utlysninger. (minimum 1 fortrinnsvis flere utlysninger) 

• Kopi av utvidet søkerliste til hver av utlysningene 

• Er det gitt dispensasjoner tidligere 

• Har barnehagen andre dispensasjoner 

• Hvilken periode det søkes om dispensasjon for 

• Barnegruppens sammensetning og behov - barnets beste vurderinger er gjort 
enkeltbarn/gruppe 

• Ved søknad om dispensasjon for pedagogisk leder, skriftlig uttalelse fra styrer 
i barnehagen. 

• Opplysninger om utdanning og erfaring til vedkommende det søkes om 
dispensasjon for, med kopi av vitnemål og attester. 

• Plan for hvordan man skal sikre at vedkommende blir i stand til å fylle 
stillingen. Herunder arbeidet med språk og kommunikasjon med barna. 
Samarbeid og kommunikasjon med foreldre, personalet og andre 
samarbeidspartnere 

• Navn og kvalifikasjoner til den/de som skal ha ansvar for oppfølging og 
veiledning. 
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Innsending 
Dispensasjonssøknader sendes til barnehagemyndighet i Tvedestrand kommune. 

Alle opplysninger må legges ved søknaden.  

Søknad må dateres og signeres. 

Kommunens sak og arkivsystem gjør at man kun kan sende internt notat til 

mottagere innenfor kommunen. Internt notat har ikke elektronisk signatur og notatet 

dateres ikke automatisk. De som skal sende innenfor dette systemet, må derfor 

skrive ut, signere og scanne inn en signert versjon av søknaden. 

Personopplysninger må sendes unntatt offentlighet 

Send sikker digital post her     

 

 

 

 

https://svarut.ks.no/edialog/mottaker/964965781

